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SELEKSI TERBATAS ALIH STATUS TENAGA KEPENDIDIKAN KONTRAK/HONORER
MEN]JADI PEGAWAI TETAP NON APARATUR SIPIL NEGARA

Dalam rangka pemenuhan kebutuhan pegawai tetap dan pemberian penghargaan kepada
tenaga kontrak, Universitas Negeri Yogyakarta memberi kesempatan kepada tenaga
kontrak untuk mengikuti seleksi Pegawai Tetap non-Aparatur Sipil Negara Universitas
Negeri Yogyakarta melalui seleksi terbatas jalur kompetensi.

A. TAHAP PENDAFTARAN
1. Persyaratan

a. Telah bekerja sebagai pegawai berstatus tenaga kontrak/honorer (bukan
pegawai dengan status pegawai dengan perjanjian kerja) UNY

b. Membuat surat lamaran yang ditujukan kepada Rektor UNY (formulir
terlampir)

. Membuat deskripsi diri (format terlampir)
d. Melampirkan surat keterangan sehat dari Klinik HSC FIKK
e. Melampirkan SKP Tahun 2022 dengan hasil evaluasi kinerja “Baik”

f. Melampirkan ijazah terakhir.

2. Tata Cara Pendaftaran

a. Pendaftaran dilakukan melalui rekrutmen.uny.ac.id menggunakan akun email
uny

b. Waktu pendaftaran: tanggal 21-25 November 2023

C. Pelamar yang mengalami kesulitan dalam melakukan proses pendaftaran
dapat menghubungi helpdesk Subdit SDM UNY.



B. TAHAP SELEKSI

L

Tahap I Seleksi Administrasi

a. Verifikasi kelengkapan dan persyaratan berkas lamaran: tanggal 25-26
November 2023

b. Pengumuman hasil seleksi administrasi: tanggal 26 November 2023 di
laman uny.ac.id

b

Tahap Il Seleksi Wawancara
a. Pelaksanaan seleksi wawancara: tanggal 27-28 November 2023

b. Tempat seleksi dan jadwal wawancara akan diinformasikan melalui laman
uny.ac.id

c¢. Finalisasi hasil seleksi wawancara: tanggal 29 November 2023

3. TAHAP KELULUSAN
a. Tahap Penentuan Kelulusan

Pengumuman hasil seleksi tahap akhir: tanggal 4 Desember 2023 melalui
laman uny.ac.id.

b. Tahap Penetapan

Penetapan Keputusan Panitia Penerimaan pegawai tetap non-ASN UNY Tahun
2023 bersifat final dan tidak dapat diganggu gugat

4. PENGANGKATAN PEGAWAI TETAP NON-ASN

Pelamar yang dinyatakan lulus dari seleksi terbatas jalur kompetensi akan

diangkat sebagai pegawai tetap non-Aparatur Sipil Negara Universitas Negeri
Yogyakarta.

_Yogyakarta, 20 November 2023
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